
Comune di Novate Milanese 
Settore Interventi Sociali e Politiche Giovanili

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 873 / 2026

OGGETTO: ACQUISTO ED INSTALLAZIONE DI TAVOLI E SCRIVANIE ELETTRICHE 
PER IL CENTRO DIURNO DISABILI DI NOVATE MILANESE. IMPEGNO DI 
SPESA. 

IL DIRIGENTE DELL’AREA SERVIZI ALLA PERSONA E ALLE IMPRESE

Visto  il  Decreto  Legislativo  del  23/06/2011,  n.  118  come  modificato  ed 
integrato dal D. Lgs. n. 126/2014, con riferimento ai sistemi contabili ed agli 
schemi di bilancio delle regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, che ha 
disciplinato e reso definitiva l’applicazione della “contabilità armonizzata”;

Considerato che, l’assunzione di accertamenti di entrata ed impegni di spesa 
deve tener conto del principio contabile della competenza finanziaria potenziata 
che dispone l’obbligo di imputazione dell’entrata e della spesa all’esercizio in 
cui le stesse divengono esigibili, nel rispetto dell’art. 179 comma 3 –bis e art. 
183 comma 6 del D. Lgs. n. 267/2000;

Valutato che nel rispetto degli equilibri di bilancio di competenza e di cassa si 
rende necessario effettuare gli opportuni accertamenti di propria competenza 
ai sensi del richiamato art. 179 del D. Lgs. n. 267/2000;

Visti:
 il Decreto sindacale n. 11 del 13/03/2025 di conferimento delle funzioni 

dirigenziali dell'Area Servizi alla Persona e alle Imprese al dott. Stefano 
Robbi; 

 l’art.  107  del  D.  Lgs.  n.  267/2000  che  disciplina  gli  adempimenti  di 
competenza  dei  dirigenti,  stabilendo  in  particolare  che  spetta  ai 
responsabili  d’area e/o settore, nel  limite delle attribuzioni  delle unità 
organizzative a cui sono preposti, l’emanazione di tutti gli atti di gestione 
finanziaria, tecnica ed amministrativa, compresa l’adozione di tutti gli atti 
che  impegnano  l’amministrazione  verso  l’esterno,  mediante  autonomi 
poteri di spesa, di organizzazione delle risorse umane, strumentali e di 
controllo;

 la deliberazione di Consiglio Comunale n. 90 del 18/12/2025 ad oggetto 
“Approvazione Bilancio di Previsione triennio 2026/2028”

 la deliberazione di Giunta Comunale n.  15 del  29/01/2026 ad oggetto 
Approvazione piano esecutivo di gestione e del piano degli  obiettivi di 
primo livello triennio 2026/2028 ;

 il  vigente  Ordinamento  degli  uffici  e  dei  servizi  approvato  con 
deliberazione G.C. n. 106 del 07.06.2011 e successive modificazioni;

 il vigente Regolamento di Contabilità approvato con deliberazione C.C. n. 
63 del 27.09.24;



Premesso  che  il  Centro  Diurno  Disabili  di  Novate  Milanese  sito  in  Via 
Alessandro Manzoni 8, persegue obiettivi  di  mantenimento delle autonomie, 
benessere psicofisico e qualità della vita degli ospiti;

Considerato  che  gli  utenti  del  Servizio  di  cui  sopra  presentano  disabilità 
motorie, cognitive e comportamentali che richiedono ausili e arredi specifici, 
ergonomici e di sicurezza;

Ritenuto pertanto necessario procedere ad una riqualificazione degli arredi, al 
fine  di  dotare  gli  spazi  del  Centro  Centro  Diurno  Disabili,  di  attrezzature 
funzionali quali tavoli e scrivanie con caratteristiche di regolabilità in altezza e 
di  stabilità  indispensabili  per  attività  socio-educative  e  di  laboratorio  che 
vengono svolte dagli ospiti del Centro; 

Visto  l’art.  1,  comma  450  della  Legge  27  dicembre  2006,  n.  296, 
modificato dall’art.  1,  comma 130della Legge 30 dicembre 2018 n.  145,  ai 
sensi del quale, per gli acquisti di beni e servizi di importo pari o superiore a 
5.000  euro  ed  al  di  sotto  della  soglia  di  rilievo  comunitario,  le  pubbliche 
amministrazioni sono tenute a fare ricorso al mercato elettronico della pubblica 
amministrazione di cui all’articolo 328, comma 1, del Regolamento di cui al 
D.P.R. 5 ottobre 2010, n. 207;

Visto il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei Contratti Pubblici) e in 
particolare l’art. 50, comma 1, lett. b), che disciplina l’affidamento diretto 
per servizi di importo inferiore alle soglie comunitarie;

Tutto ciò premesso si è proceduto all’acquisto ed installazione di n.5 tavoli e 2 
scrivanie  presso  i  locali  del  predetto  Centro  Diurno  Disabili  sito  in  Via 
Manzoni,8 per un valore complessivo pari a € 5.978,00 (IVA 22% Inclusa) che 
presentano le seguenti caratteristiche:

• 5 tavoli  con struttura metallica 4 gambe piano ignifugo (certificazione 
CAM);

• 2 scrivanie elettriche (certificazione CAM).

Verificato che la somma di € 5.978,00 (IVA al 22% Inclusa) trova copertura 
finanziaria al Capitolo 2029405 “Mobili e arredi CDD”- Bilancio di Previsione 
2026/2028  –  Esercizio  2026  -  V  Livello  2020103999  –  Fattore  di  Costo 
122020399001;

Dato atto che, ai fini della tracciabilità e della formalizzazione amministrativa, 
la procedura è stata istruita sul portale Sintel come segue:

• Configurazione della Procedura: “Affidamento diretto previa richiesta 
di preventivi” 

• Codice CIG:BD1498857B

Considerato che,l'Ufficio al fine di individuare l'operatore economico idoneo,ha 
proceduto all’acquisizione del preventivo agli atti dell’Ente:

1. ERREBIAN S.P.A – Esperienza al lavoro - P.IVA  02044501001 e C.F. 
08397890586  con  sede  legale   in  Via  dell’Informatica,8  -  Zona 



Industriale Santa Palomba 00071 Pomezia (RM)  ns. prot. n. 21464 del 
15/09/2026 - spesa totale pari ad € 5.978,00((IVA 22% Inclusa);

Ritenuto di  individuare  pertanto  quale  affidatario  l'operatore  economico 
ERREBIAN  SPA  - Esperienza  al  lavoro  - P.IVA   02044501001  e  C.F. 
08397890586  con sede legale in dell’Informatica,8  - Zona Industriale Santa 
Palomba 00071 Pomezia (RM);

Richiamato il Decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101 che adegua il Codice 
in materia di protezione dei dati personali (Decreto legislativo 30 giugno 2003, 
n. 196) alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679;

Dato  altresì  atto  che  l’esigibilità  della  presente  obbligazione  avverrà  entro 
31/12/2026;

Visto l’art. 184 del Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali, 
approvato con D.Lgs. 267/2000;

Preso atto della documentazione attestante la regolarità contributiva acquisita 
tramite  DURC,  nonché  della  dichiarazione  in  merito  alla  tracciabilità  dei 
pagamenti conservata agli atti dell’ufficio scrivente;

Di assolvere gli obblighi di pubblicazione della presente determinazione sul sito 
web dell’Ente, nella sezione “Amministrazione trasparente/Provvedimenti” (art. 
23 del D.Lgs 33/2013) e ai sensi dell’art. 1 comma 32 L. 190/2012 combinato 
con l’art. 37 del D. Lgs. 33/2013;

Accertato che il Dirigente che ha presentato la proposta di determinazione in 
esame non versa in una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell'art. 6 
bis della L. 241/90 e dell'art. 6 del codice di comportamento dei dipendenti 
comunali DPR62/2013; 

Dato atto altresì,  che la presente diventerà esecutiva successivamente al 
visto  di  regolarità  contabile  attestante  la  copertura  finanziaria  formulato 
dalla Dirigente dell’Area Finanziaria e Servizi Generali, ai sensi dell’art. 183, 
comma 7 del Testo Unico Enti Locali D.Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000.

D E T E R M I N A

1. Di prendere atto che la premessa è parte integrante e sostanziale del 
presente  atto  anche  se  non  trascritta  e  ne  costituisce  motivazione 
giuridica, ai sensi dell’art. 3 della Legge 241/1990 e ss.mm.e ii.;

2. Di  impegnare  al  Capitolo  2029405 “Mobili  e  arredi  CDD”-  Bilancio  di 
Previsione 2026/2028 – Esercizio 2026 - V Livello 2020103999 – Fattore 
di  Costo  122020399001  per l’acquisto  di  n.5  tavoli con  struttura 
metallica 4 gambe piano ignifugo e n.2 scrivanie elettriche presso i 
locali  del  Centro  Diurno  Disabili  sito  in  Via  Manzoni,8  un  valore 
complessivo  pari  ad €  5.978,00 comprensivo  di  IVA al  22% di  cui 
imponibile  €  4.900,00  ed  IVA  al  22% pari  ad  €  1.078,00  a  favore 
dell’operatore  economico  ERREBIAN SPA - Esperienza  al  lavoro  - 



P.IVA   02044501001  e  C.F.  08397890586   con  sede  legale  in 
dell’Informatica,8   -  Zona  Industriale  Santa  Palomba  00071  Pomezia 
(RM);

3. Di dare atto che il Responsabile Unico del Progetto (RUP) è il Dr. Stefano 
Robbi

4. Di dare atto  che il  pagamento avverrà dietro presentazione di  fattura 
elettronica previa verifica della regolarità contributiva (DURC);

5. Di dare atto che la presente procedura è tracciata dal CIG:BD1498857B

Lì, 29/09/2026 IL DIRIGENTE DELL’AREA SERVIZI 
ALLA PERSONA E ALLE IMPRESE
ROBBI STEFANO SILVANO MARIA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)


